
 
 
 
 
 
 

 

 

◎　受付期間　令和８年１０月１日（木）～１０月２２日（木） 

◎　試 験 日　令和８年１０月２９日（木） 

 

 

１．試験区分・試験職種・採用予定人員・職務内容 

（注）採用予定人員は、現時点の予定であり、今後変更になることがあります。 

 

 

２．受験資格 

（１）年齢・資格 

※３年以上の実務経験があるとは、実務経験の通算期間が３６か月以上ある場合をいい、

その際の雇用形態は正規雇用、臨時雇用等は問わない。 
 
（２）欠格事項 

　　①　日本の国籍を有しない人 

　　②　拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることが

なくなるまでの人 

　　③　柴田町職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

　　④　日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その

他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

 
試験区分 職　種 採用予定人員 職務内容

 
社会人 

経験者
土 木 １人程度 土木に関する専門的業務に従事

 試験区分 職　種 受験資格

 
社会人 

経験者
土 木

昭和５６年４月２日以降に生まれた人で、２級土木施工管理

技士以上の資格を有し、令和９年４月１日時点で、土木関係

の設計、施工管理等の実務経験が通算３年以上ある人

令和８年度　 

柴田町職員採用試験案内 

（社会人経験者／土木） 

令和８年１０月１日 
柴田町総務課秘書職員班 



３．試験の実施日時、種目及び試験会場  

 

 

４．試験内容 

 
 
５．申込み受付期間・申込先・提出書類 

（１）申込み受付期間 

令和８年１０月１日（木）から令和８年１０月２２日（木） 

申込み受付は、平日の午前８時４５分から午後４時 

※郵送の場合は、令和８年１０月２２日（木）午後５時まで必着とします。 

 

（２）受験申込書の請求 

申込書は、柴田町役場総務課で配布します。 

郵送で請求する場合は、封筒の表に「職員採用試験受験申込書請求」と朱書きし、宛

先を明記し１４０円切手を貼った返信用封筒（Ａ４サイズの書類が入る大きさ）を必ず

同封の上、次の（３）の受験申込先まで送付して下さい。 
 

（３）受験申込先 

〒 989-1692　宮城県柴田郡柴田町船岡中央二丁目３番４５号 

柴田町役場総務課秘書職員班  宛　 

TEL 0224-55-2111  　　　FAX 0224-55-4172 

E-mail:syokuin@town.shibata.miyagi.jp  

※郵送で申込みの場合は、封筒の表に「職員採用試験受験申込」と朱書きのうえ、期

限に余裕をもって簡易書留などで確実に送付してください。 

 試験日時 試験職種 試験種目 試験会場

 

１０月２９日（木） 

受　　付　9:00～9:20 

人物試験　9:30～

土　　木

人物試験

柴田町役場 

特別会議室

 書類審査

 資格調査

 健康診査

 試験種目 内　　　　　容

 人物試験 公務員としての適格性についての人物面からの試験（個別面接）

 書類審査 提出された書類に基づき、土木に関する資質と能力などについての審査

 資格調査 受験資格の有無、申込書に記入された内容の真否について調査

 健康診査 健康診断書に基づく職務を行うのに必要な健康度についての審査



（４）提出書類 

①　試験申込書 

②　採用試験履歴書 

③　職務経歴書兼アピールシート 

※任意様式。Ａ４サイズ（縦向き）、横書き、12ptで作成すること。 

※経歴ごとに企業名、事業内容、在職期間、役職、担当業務、実績などを詳細に

記載し、また、これまでの職務の中でどのような技術・能力を向上させてきた

のか、その技術・能力をどのように町政に生かしていけるのか、柴田町を志望

した理由などと併せて2,000字程度で記載すること。 

※氏名を忘れずに記載すること。 

④　住民票謄本（世帯全員）本籍記載のあるもの 

⑤　最終学歴「卒業証書」の写し又は卒業証明書 

⑥　資格証の写し 

⑦　郵便申込の場合には、出願者の宛先を明記の上、１１０円切手を貼った返信用の

封筒を同封して下さい。（受験票が入る大きさ：長形３号サイズ） 

 

 

６．合格者の発表 

合格者の発表は、令和８年１１月下旬にホームページで公開し、合格者のみ本人に通知い

たします。 

 

 

７．合格から採用までの経路 

合格者は、任用候補者名簿に登録され、そのうちから採用者が決定されます。したがって、

合格者全員が採用されるとは限りませんので注意して下さい。 

採用は「令和９年４月１日」の予定です。 

 

 

８．給与 

（１）給与条例で定める給料月額を基準に、民間等における職歴に応じた職歴加算のうえ、

初任給が決定されます。 

（２）給与条例の定めに従い、扶養手当、通勤手当、住居手当、期末手当及び勤勉手当等が

支給されます。 

 

 

 

 



９．試験結果の開示 

この試験の結果については、個人情報の保護に関する法律に基づき、開示を請求すること

ができます。 

開示を希望する場合は、受験者本人が本人であることを証明する書類（運転免許証、旅券

等）を持参のうえ、下表の開示場所に直接おいでください。また、郵送による開示を希望す

る場合は、下記の問い合わせ先までご連絡ください。なお、電話等による開示の請求はでき

ません。 

 

 

１０．その他 

（１）受験申込書を受理された方には受験票を交付しますので、試験当日に持参してくださ

い。 

（２）後日健康診断書を提出していただきます（費用は自己負担となります）。 

（３）公務という特性上、専門分野のみならず一般業務について広く従事していただくこと

になります。 

 

 請求できる方 内　容 期間等 開示場所

 不合格者 得点及び順位 合格発表の日から１月間 

午前８時４５分から午後４時までの

間

柴田町総務課


