
令和５・６年度 総務常任委員会活動計画書 
 

 

１．所管事項 

総務課、まちづくり政策課、財政課、税務課、町民環境課、会計課の所管事務、その他他

の委員会に属しない事項に関する事務 

２．活動テーマ（重点調査事項） 

 ｢地域防災の在り方｣ 

３．そのほか委員会で取り上げたい事項 

・避難行動要支援者名簿について 

・町の防犯対策について 

・しばたの未来㈱の設立背景や近年の事業委託内容について 

・地域経営をリードするための人材マネジメント部会について 

・町内のカーブミラーの設置状況について 

・環境指導員の活動・待遇について 

・地域おこし協力隊について 

・移住・定住促進事業について 

・阿武隈急行支援事業について 

・ふるさと柴田応援給付金について 

・デジタル田園都市国家構想について 

・職員の勤務時間について 

・再生可能エネルギー発電と環境との調和を図る条例について 

４．調査方法 

・町の事務事業の現状確認、成果、検証 

・住民や関係団体との懇談、意見聴取、現地及び先進事例の視察 

５．スケジュール 

（１）活動テーマについて 

・ ５月～９月  所管における課題の抽出 

・１０月     活動テーマの項目整理・決定 

・１０月～１２月 活動テーマに係る現状の確認（所管事務調査、団体懇談会などの実施） 

・１月～３月   解決手法の検討（事例研究） 

・４月～７月   先進地等視察研修 

・８月～１０月  政策提言書の作成・提出 

 

（２）その他の調査（令和５年度） 

・５月 ９日、１０日 所管事務調査① 

・６月１５日、１５日 所管事務調査② 

・１０月４日、３０日 所管事務調査③ 

・１月～２月     所管事務調査④ 

※ そのほか、政策提言を行えるよう、随時、先進事例等調査研究、事務調査を行う。 


